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Der Montessori Landesverband Bayern e. V. ist mit etwa 120 Trägern, die zusammen 160 Montessori-Einrichtungen in Bayern tragen, der 
größte reformpädagogische Landesverband in Deutschland. Er vertritt über 14.000 Schülerinnen und Schüler, über 4.000 Kinderhaus-
kinder. Mitte 2025 wird einer der beiden Vorstände neu bestellt, die Entscheidung über die Besetzung wird bis Ende 2024 angestrebt. 

QUALITÄTSSICHERUNG
Wir sichern die Qualität der Montessori-Pädagogik und bringen sie in Diskussionen intern und öffentlich voran.

PR-ARBEIT
Wir tragen die Essenz der Montessori-Pädagogik weiter und sorgen für ihre Verbreitung.

BILDUNGSPOLITIK
Wir sind die montessori-politische Kraft in Bayern seit 1985.

EXISTENZSICHERUNG
Wir stützen unsere Einrichtungen im Aufbau, in der Weiterentwicklung und ihrer Existenzsicherung.

VERNETZUNG
Wir schaffen Vernetzung der Montessori-Einrichtungen, regional und überregional.

Durch die Verbreitung der Montessori-Pädagogik will der Verband die Rechte der Kinder und Jugendlichen sowie der Eltern stärken. Wir 
verstehen die Montessori-Bewegung auch als Friedensprojekt mit nachhaltiger Wirkung. Die Vorstände haben daher eine Aufgabe von 
hoher pädagogischer und gesellschaftlicher Relevanz.

Folgende Tätigkeiten erwarten Sie:

 �Organisatorische und pädagogische Beratung  
der Montessori-Träger in Bayern

 �Qualitätssicherung für Mitgliedseinrichtungen  
insbesondere in pädagogischer Hinsicht

 �Repräsentation des Verbandes

 �Trendmonitoring

 �Eigeninitiierte Lobbyarbeit

 �Initiierung und Organisation der  
Vernetzung der Mitgliedseinrichtungen

Der Montessori Landesverband Bayern e. V. steht für:

Folgende Skills erwarten wir:

 �Fundierte Kenntnis der Montessori-Pädagogik  
samt Erfahrung in Theorie und Praxis

 �Verbandserfahrung

 �Organisationstalent

 Durchsetzungskompetenz

 Entscheidungskompetenz

 �Konflikt- und Kritikbereitschaft

 �Verantwortungsbewusstsein für das „große Ganze“

 �Persönliche Integrität

 �Leitungs- und Personalerfahrung

Wir bieten einen zentralen Arbeitsplatz mitten in München, verbunden mit der Möglichkeit  
temporär remote zu arbeiten.  Senden Sie Ihre Fragen oder gerne Ihre aussagekräftigen  

und vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 10.7.2024 an aufsichtsrat@montessoribayern.de 
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